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Diweddariad Corfforaethol 

• Mae Waystone yn parhau i gefnogi Partneriaeth Pensiwn Cymru (y Bartneriaeth) ar gyfer creu'r Cwmni Buddsoddi newydd fel rhan o 

ymgynghoriad "Fit for the Future" y Llywodraeth.  Wrth i'r IMCo aros am eu cymeradwyaeth FCA, rydym yn parhau i gynorthwyo Mirador 

Solutions, arweinydd y prosiect, i sicrhau bod pob agwedd o’r prosiect yn cael eu bodloni a’u gweithredu, gan gynnwys unrhyw newidiadau 

sy'n ymwneud â gweithrediad ACS y Bartneriaeth.

• Mae Waystone wedi cael ei enwi'n ManCo/ACD annibynnol mwyaf y DU yn 8fed Adroddiad Cronfa y DU blynyddol Monterey Insight. Mae 

cadw'r safle uchaf yn adolygiad annibynnol blaenllaw y diwydiant o'r farchnad gronfeydd a reoleiddir gan y DU yn adlewyrchu'r 

ymddiriedaeth y mae ein rheolwyr buddsoddi a'n noddwyr yn ei roi ynom ni, ac ymroddiad ein tîm arbenigol i ddarparu atebion 

llywodraethu a goruchwylio eithriadol. Mae Waystone yn gyntaf yn ôl cyfanswm yr asedau dan reolaeth, gan oruchwylio $145bn, ac yn ôl 

nifer yr is-gronfeydd, gyda 226 o is-gronfeydd y DU o dan ei lywodraethiant (sefyllfa ar 31 Rhagfyr 2025). 

Adroddiad Monterey Insight yw prif adolygiad annibynnol y diwydiant o'r farchnad gronfeydd a reoleiddir gan y DU, gan ddarparu'r 

asesiad mwyaf cynhwysfawr o ddarparwyr ManCo/AIFM sy'n gweithredu yn y DU. Mae'r canfyddiadau diweddaraf yn cadarnhau bod 

Waystone yn parhau i arwain y sector annibynnol. 

Mae'r sefyllfa hon yn adlewyrchu cyfnod o dwf sylweddol i weithrediadau Waystone yn y DU. Yn ystod yr amserlen a gwmpesir gan 

ddadansoddiad Monterey Insight, rhagorodd y cwmni ar £100bn yn AUM y DU a daeth y Cyfarwyddwr Corfforaethol Awdurdodedig 

annibynnol cyntaf (ACD) i sicrhau cymeradwyaeth FCA ar gyfer Cronfa Asedau Tymor Hir (LTAF).

• Cyhoeddodd Wahed, prif reolwr fintech a buddsoddi Islamaidd y byd, lansiad dau ETF UCITS sy'n integreiddio cydymffurfiaeth Shariah â 

sgrin ddyngarol a hawliau dynol ychwanegol.  Y fframwaith ddeuol hon yw'r cyntaf o’i bath yn y farchnad ETF Ewropeaidd, sy'n gosod 

safon foesegol newydd ar gyfer buddsoddi cyfrifol. Mae'r cronfeydd, sydd wedi'u rhestru ar Gyfnewidfa Stoc Llundain, wedi'u lansio trwy 

blatfform ETF label gwyn Waystone ac maent wedi eu lleoli yn Iwerddon.
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Diweddariadau Cydymffurfio
Mae'r isod yn manylu ar ddatblygiadau cydymffurfio rheoleiddiol diweddar sy'n berthnasol i WMUK. Cesglir eitemau dan sylw o amrywiaeth o ffynonellau gan gynnwys papurau ymgynghori, 

datganiadau i'r wasg ac areithiau.

1. Statws awdurdodedig FCA o gronfeydd asedau CPLlL

Cyhoeddodd y Llywodraeth ymgynghoriad technegol CPLlL "Fit for the Future" ym mis Tachwedd 2025, gan gadarnhau'r disgwyliad bod cronfeydd asedau CPLlL yn gweithredu fel cwmnïau rheoli buddsoddiadau wedi'u hawdurdodi a'u rheoleiddio 

gan yr FCA. 

Mae hyn yn ymgorffori'r FCA fel prif reoleiddiwr ymddygiad a rheoleiddiwr darbodus cronfeydd CPLlL, ochr yn ochr â threfniadau goruchwylio cynllun penodol.

Goblygiadau i CPLlL

Rhaid i gronfeydd gydymffurfio'n llawn â gofynion llywodraethu, digonolrwydd cyfalaf, gwrthdaro, systemau a rheolaethau'r FCA.

Rhaid i awdurdodau gweinyddu sicrhau bod trefniadau dirprwyo a goruchwylio yn adlewyrchu disgwyliadau rheoleiddiol FCA, nid rheoliadau y cynllun CPLlL yn unig.

2. Grid Mentrau Rheoleiddiol FCA – Rhagfyr 2025

 

Cyhoeddodd yr FCA y 9fed rhifyn o'r Grid Mentrau Rheoleiddiol ym mis Rhagfyr 2025, gan nodi'r biblinell reoleiddiol ar gyfer pensiynau, rheoli asedau a llywodraethu buddsoddi dros y 24 mis nesaf. 

Mae'r Grid yn cadarnhau nad yw'n tynnu'n ôl o oruchwyliaeth pensiynau er gwaethaf ffocws ehangach y llywodraeth ar dwf economaidd a symleiddio rheoleiddio.

Mae mentrau FCA perthnasol CPLlL yn cynnwys

• Goruchwylio parhaus o Ddyletswydd Defnyddwyr mewn rheoli asedau

• Yr Adolygiad o Ffiniau Cyngor–Canllawiau (menter ar y cyd FCA, DWP a HMT)

• Diwygio casglu data parhaus a symleiddio proses adrodd

• Mwy o gydlynu drwy'r Grŵp Llywio Diwygio Pensiynau (FCA, TPR, DWP, HMT)

3. Dyletswydd Defnyddwyr – effaith ar gronfeydd a rheolwyr CPLlL

Erbyn diwedd 2025, symudodd goruchwyliaeth FCA o weithredu Dyletswydd Defnyddwyr i brofi a thynnu gwerth teg a chanlyniadau ar draws cwmnïau awdurdodedig. 

Er bod cynlluniau DB CPLlL y tu allan i'r gyfundrefn Dyletswydd Defnyddwyr, mae cronfeydd asedau CPLlL a rheolwyr allanol o fewn y cwmpas.

Effaith ymarferol - Mwy o graffu ar: 

• Lefelau ffioedd ac asesiadau gwerth am arian

• Adrodd ar berfformiad ar ôl y costau

• Risgiau groes-sybsideiddio rhwng mandadau CPLlL a mandadau nad ydynt yn rai CPLlL

• Disgwyliadau uwch ar gyfer esboniadau clir, archwiliadwy o ganlyniadau buddsoddi.

4. Ymgynghoriad pensiynau'r FCA CP25/39 (cyhoeddwyd Rhagfyr 2025)

Lansiodd yr FCA CP25/39: Gan addasu ein gofynion ar gyfer marchnad bensiynau sy'n newid ym mis Rhagfyr 2025.  

Mae'r ymgynghoriad yn mynd i'r afael yn bennaf â phensiynau DC ac ymgysylltu digidol ond yn dangos rôl ehangach yr FCA wrth lunio rheoleiddio pensiynau.

Perthnasedd ar gyfer CPLlL:

• Arwyddion ffocws rheoleiddiol yn y dyfodol ar: Cyfathrebu clir efo aelodau, offer digidol ac uniondeb data, Aliniad ar draws cyfundrefnau pensiwn FCA a TPR.



Trosolwg Perthynas
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Trosolwg Perthynas

Client Partneriaeth Pensiwn Cymru AUM (fel ar 31 Rhagfyr 2025) £14,842,356,465 Cyfres Cynnyrch ACS – UK

Dyddiad Dechrau’r Contract

Adnewyddu Contract

Rhagfyr 2017 

Rhagfyr 2024

Dyddiad y Daw'r Contract i Ben Rhagfyr 2029 

(gyda darpariaeth i'w ymestyn am 

2 flynedd arall)

Natur y Berthynas 8 mlynedd

Amrediad y Gronfa

Amrediad Is-gronfeydd Partneriaeth Pensiwn Cymru

Eciwitïau

Cronfa Twf Byd-eang PPC WS 

Cronfa Ecwitïau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS

Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS

Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru WS 

Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS

Incwm Sefydlog

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS

Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS 

Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru WS

Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS 

Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS  



Gwerthoedd Is-gronfeydd PPC
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AUM a Chwarterol

Cronfa AUM (£)* 

Eciwtïau 

Cronfa Twf Byd-eang PPC WS £3,972,435,128 

Cronfa Ecwitïau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS £3,878,801,273

Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS £ 902,105,052 

Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru WS £ 351,022,816 

Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS £ 1,744,934,599 

Incwm Sefydlog 

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS £ 899,199,595 

Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS £ 1,150,905,649 

Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru WS Ar 31 Rhagfyr 2025 £ 520,321,823 

Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS £ 652,843,553 

Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS  £ 769,786,977 

Cyfanswm £14,842,356,465
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Gwerthoedd Is-gronfeydd PPC a Chanran Perchnogaeth* 
Enw'r gronfa Gwynedd Powys Clwyd Abertawe Caerdydd Torfaen RHCT Dyfed Cyfanswm yr Is-gronfa

Eciwtïau

Cronfa Twf Byd-eang PPC WS £397,243,513

(10%)

£79,448,703

(2%)

£119,173,054

(3%)

£2,025,941,915

(51%)

£1,350,627,943

(34%)

£3,972,435,128 

(100%)

Cronfa Ecwitïau Cyfleoedd Byd-eang PPC WS £426,668,140

(11%)

£1,396,368,458

(36%)

£659,396,216

(17%)

£814,548,267

(21%)

£581,820,192

(15%)

£3,878,801,273

(100%)

Cronfa Cyfleodd y DU PP Cymru WS £189,442,061

(21%)

£712,662,991

(79%)

£ 902,105,052

(100%) 

Cronfa Ecwiti Marchnadoedd Datblygol PP Cymru 

WS 

£80,735,248

(23%)

£21,061,369

(6%)

£154,450,039

(44%)

£94,776,160

(27%)

£ 351,022,816 

(100%)

Cronfa Ecwiti Actif Cynaliadwy PP Cymru WS £366,436,266

(21%)

£87,246,730

(5%)

£418,784,303

(24%)

£191,942,806

(11%)

£157,044,114

(9%)

£191,942,806

(11%)

£122,145,422

(7%)

£209,392,152

(12%)

£ 1,744,934,599

(100%) 

Incwm Sefydlog

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS £260,767,883

(29%)

£35,967,983

(4%)

£341,695,846

(38%)

£80,927,964

(9%)

£179,839,919

(20%)

£ 899,199,595

(100%) 

Cronfa Credyd Byd-eang PP Cymru WS £356,780,751

(31%)

£23,018,113

(2%)

£149,617,734

(13%)

£276,217,356

(24%)

£345,271,695

(30%)

£ 1,150,905,649

(100%)

Cronfa Bondiau Llywodraeth Byd-eang PP Cymru 

WS

£249,754,475

(48%)

£270,567,348

(52%)

£ 520,321,823

(100%) 

Cronfa Bondiau Enillion Absoliwt PP Cymru WS £548,388,585

(84%)

£26,113,742

(4%)

£78,341,226

(12%)

£ 652,843,553

(100%) 

Cronfa Credyd Sterling PP Cymru WS

  

£769,786,977

(100%)

£ 769,786,977

(100%) 

Cyfanswm yr Awdurdod Cyfansoddol £2,437,020,386 £272,856,640 £760,480,149 £1,747,580,454 £1,858,717,612 £2,360,714,928 £3,499,694,506 £1,905,291,790 £14,842,356,465

* Fel ar 31 Rhagfyr 2025



8

Gwynedd
10%

RCT
51%

Dyfed
34%

Powys
2%

Caerdydd
3%

Twf Byd-eang
Gwynedd

11%

RCT
15%

Abertawe
36%

Torfaen
21%

Caerdydd
17%

Cyfleoedd Byd-eang

Caerdydd
21%

Torfaen
79%

Cyfleoedd y DU

Caerdydd
44%

Gwynedd
23%

Torfaen
27%

Powys
6%

E

Clwyd 24% 

Caerdydd 9%

Dyfed 
12%

Torfaen 11%

Gwynedd 
21%

Powys 5%

RCT 7%

Abertawe 
11%

Ecwiti Actif Cynaliadwy

Marchnadoedd 
Datblygol

Ciplun y Gronfa * - Ecwitïau

* Fel ar 31 Rhagfyr 2025



9

RCT
100%

Credyd Sterling

Powys
4%

Abertawe 12%

Gwynedd
84%

Bondiau Dychweliadau Absoliwt

Gwynedd
29%

Caerdydd
20%

Abertawe
9%

Powys
4%

Clwyd
38%

Credyd Aml-ased

Caerdydd
48%Torfaen

52%

Bondiau Llyw. Byd-eang

Caerdydd
13%

Dyfed
30%

Powys 
2%

Torfaen 24%

Gwynedd 
31%

Credyd Byd-eang

Ciplun y Gronfa* - Incwm Sefydlog

* Fel ar 31 Rhagfyr 2025
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Mentrau 

Prif  Cyflawniadau a Diweddariadau

Cronfeydd sydd wedi'u lansio/eu dirwyn i ben a'u newid

Trosolwg Statws Manylion Perchennog 

Diweddariad 
Rheolwr yr Is-
Gronfa 

Cronfa Ecwiti Gweithredol Cynaliadwy Fyd-eang
PP WS Cymru Newid Is-reolwr, gan ddileu
Neuberger Berman a rhoi Lazard yn ei le.

Parhaus Cyflwyno rheolwr newydd, Lazard, ar bwysau targed strategol cychwynnol o 21%, terfynu Neuberger Berman 
ac ail-bwysoli strategaethau presennol.

Mae strategaeth Climate Advantage Plus Lazard yn strategaeth feintiol amlffactor sy'n defnyddio arwyddion 
traddodiadol ac arloesol i gynhyrchu proffil alffa cyson dros gylch marchnad.

Disgwylir i'r strategaeth ychwanegu gyrrwr alffa newydd, sefydlog, sy'n arallgyfeirio i'r llinell bresennol.

Edrych ar ganol i ddiwedd mis Chwefror am ddyddiad byw.

RI/WMUK

Diweddariad 
Rheolwr yr Is-
Gronfa 

Cronfa Credyd Aml-ased PP Cymru WS 
Newid Is-reolwr, gan ddileu Voya a rhoi Aegon ac 
Invesco yn ei le.

Parhaus Cyflwyno rheolwr newydd, Aegon Asset Management (Aegon) ar bwysau targed strategol o 15%, terfynu Voya 
o'r portffolio, a chyflwyno dyraniad llawes arian parod gwell gyda'r Invesco US CLO AAA ETF ar bwysau targed 
strategol o 2.5%.

ABS Aegon Mae strategaeth cyfle yn darparu mynediad at gredyd Ewropeaidd wedi ei warantu sy'n darparu
cynnyrch uwch, yn cynnig set cyfle ehangach na'r dyraniad wedi'i warantu presennol yn yr Unol Daleithiau.

Mae Invesco US CLO AAA ETF yn darparu dyraniad credyd wedi'i warantu o ansawdd uchel sy'n rhoi hwb i 
gynnyrch portffolio fel llawes arian parod gwell wrth gadw proffil graddio credyd cryf y portffolio.

Mae'r newid yn gwella amlygiad wedi'i warantu y portffolio trwy symud o farchnad gyfyngedig yr Unol 
Daleithiau i un Ewropeaidd mwy gwydn.

Edrych ar ganol i ddiwedd mis Chwefror am ddyddiad byw.

RI/WMUK

Diweddariad 
Rheolwr yr Is-
Gronfa 

Cronfa Ecwiti Cyfle Byd-eang PP WS Cymru 
Newid Is-reolwr, gan ddileu Nissay a'i newid gyda 
Lazard.

Parhaus Cyflwyno rheolwr newydd Lazard ar bwysau targed strategol cychwynnol o 8% a therfynu Nissay yng ngofod 
ecwiti Japan.

Mae strategaeth Strategol Japan Equities Lazard yn dilyn dull gwrthgyferbyniol ac yn ceisio nodi stociau wedi'u 
tanbrisio sy'n cynnig mantais ystyrlon tymor canolig i hir y gall y farchnad ei anwybyddu.

Bydd y strategaeth yn helpu i gadw'r amlygiad gwerth yn Japan a gollwyd trwy derfynu Nissay.

Edrych ar ganol i ddiwedd mis Chwefror am ddyddiad byw.

RI/WMUK
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Gweithgaredd Statws Sylwadau 

Rwsia / Wcráin Effaith ar is-gronfeydd ACS sy'n dal cwmnïau 
Rwsiaidd

Parhaus Mae WMUK yn parhau i fonitro'r sefyllfa a bydd yn rhoi gwybod i'r Awdurdodau Cyfansoddol am unrhyw ddatblygiadau. Mae Pwyllgor Prisio Gwerth Teg 

WMUK yn trafod hyn yn rheolaidd, ac mae asedau'n dal i gael eu prisio yn unol â hynny. Nid oes unrhyw ddaliadau Rwsiaidd yn unrhyw un o gronfeydd y 

Bartneriaeth

Gweithgaredd Statws Sylwadau 

Y Dwyrain Canol Effaith ar is-gronfeydd ACS sy'n dal cwmnïau 
Israelaidd.

Parhaus 
Ar hyn o bryd mae 5 o warantau yn cael eu dal mewn cwmnïau uniongyrchol o Israel ar draws dwy is-gronfa;  

Cronfa Cyfleoedd Byd-eang - 5 cwmni gydag amlygiad o 0.47% ar draws cyfanswm yr AUM. 
Cronfa Twf Byd-eang - 2 gwmni gydag amlygiad o 0.09% ar draws cyfanswm yr AUM.

BANK HAPOALIM
BANK LEUMI 

ELBIT SYSTEMS LTD
PHOENIX FINANCE LTD

SHUFERSAL LTD 

Un Bond a ddelir yng Nghronfa Bondiau Llywodraeth Fyd-eang – Yn ddaliad ar safle de minims

Cyfanswm gwerth tua £21.8m. 

Mae'r sefyllfa bresennol yn cael ei monitro fel rhan o broses trosolwg BAU.

• Ffigurau o ddiwedd Rhagfyr 2025. 

Diweddariadau'r Farchnad 



12

Darparwr Trydydd Parti Cyfnod Adrodd Is-gronfa Lleoliad Statws

Northern Trust 

Asiantaeth Trosglwyddo 2026 Pawb Ar y safle, Llundain – Mai 2026 N/a.

Gweinyddiaeth y Gronfa 2026 Pawb Ar y safle, Llundain – Tachwedd 2026 N/a

Dadansoddiad Pris 2026 Pawb Ar y safle, Limerick – Mai 2026

N/a

Holiadur 'Parti' Arall 2026 Pawb Holiadur – Mawrth 2026 N/a

Holiadur Diogelwch TG 2026 Pawb Holiadur – Medi 2026

N/a

Diwydrwydd Dyladwy Blynyddol 2026 Pawb Holiadur – Dyddiad i'w gytuno N/a

Russell Investments 

Diwydrwydd Dyladwy Blynyddol 2026 Pawb Porth – Chwefror 2026 (dyddiad i'w gytuno) N/a

Goruchwyliaeth – Monitro Trydydd Parti
Cynllun 2026
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Ymgysylltiad WMUK

Waystone - Presenoldeb yn y Pwyllgor Pensiynau yn y 

cyfnod: 

• Pwyllgor Pensiynau Powys – Tachwedd 2025.

Waystone - Presenoldeb yn y Pwyllgor Pensiynau yn y 

chwarter nesaf: 

• Dim wedi eu cynllunio ar gyfer y cyfnod hwn

Cyfarfod Ymgysylltu â Chadeiryddion Byrddau

Pensiwn y Bartneriaeth

• Dim wedi eu cynllunio ar gyfer y cyfnod hwn

Presenoldeb Waystone yng nghyfarfodydd y 

GS/CBLl yn y cyfnod:

• GS 22 Hydref 2025

• CBLl 8 Rhagfyr 2025

Presenoldeb Waystone yng nghyfarfodydd y 

GS/CBLl yn y chwarter nesaf::

• OWG 2 Chwefror 2026

• CBLl 10 Mawrth 2026

Presenoldeb Waystone yn yr Adolygiad o'r Berthynas

Strategol:

• 10 Mawrth 2026

Cyfarfodydd eraill yn y cyfnod

• Diweddariad gan yr Awdurdod Lletya - yn digwydd bob 

pythefnos

Cyfarfodydd eraill yn y chwarter nesaf

• Seminar Buddsoddi LGC, Gwesty Carden Park - Mawrth 2026

Ymgysylltu Allweddol â PPC yn Ch4 ac yn y dyfodol



14

Amserlen Cyfarfodydd
Adolygiad Gweithredol Amlder Amcan

– Hanner blynyddol

– Nesaf: 10 Mawrth 2026

– Sicrhau aliniad strategol

– Adolygiad ar y cyd o'r busnes a nodau, blaenoriaethau ac amcanion strategol

Mynychwyr

PPC

▪ Chris Moore, Anthony Parnell a dau swyddog Adran 151 / Dirprwy swyddog Adran 151

Waystone Management (UK) Limited

– Karl Midl, Pennaeth Gwlad, y DU a Phrif Swyddog Gweithredol, Waystone

Management UK

– Rachel Wheeler, Pen Swyddog Cynnyrch - Regulated Fund Solutions 

Cyfarfodydd y Cydbwyllgor Llywodraethu Amlder Amcan

– Chwarterol – Metrigau allweddol

– Materion perthnasol

– Cyflawni'n strategol

Mynychwyr

PPC

▪ Cydbwyllgor Llywodraethu (CBLl)

Waystone Management (UK) Limited

– Karl Midl, Pennaeth Gwlad, y DU a Phrif Swyddog Gweithredol, Waystone

Management UK

– Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau

– James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau

– Russell Investments

Cyfarfodydd Gweithgor Swyddogion Amlder Amcan

– Chwarterol – Adnabod a chyflawni cyfleoedd i wella ac ehangu'r berthynas

– Darparu diweddariad ar brosiectau neu faterion sydd heb eu datrys 

– Adolygiad DPA Misol (Data'n cael ei gyflenwi'n chwarterol) 

Mynychwyr

PPC

• Gweithgor Swyddogion (GS)

Waystone Management (UK) Limited

– James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau 

– Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau 

– Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau

– Presenoldeb Waystone ad-hoc o adrannau swyddogaethol (yn ôl yr angen):

- Goruchwyliaeth Rheoli Buddsoddiadau CIO

- Pennaeth Cynnyrch

- Pennaeth Cydymffurfio

- Pennaeth Goruchwylio

- Russell Investment 
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Amserlen Cyfarfodydd (parhad) 
Diweddariad yr Awdurdod Lletya Amlder Amcan

– Bob hanner-wythnos – Awdurdod Lletyol Rheolaidd – WMUK i drafod beth sy'n bosib i'w gyflawni, a 

diweddariadau busnes

Mynychwyr

PPC

▪ Anthony Parnell

▪ Tracey Williams

Waystone Management (UK) Limited

– Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau

– James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau

– Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau

– Rheolwr Gwasanaeth Cleient (fel bo'r angen) 
Cyfarfodydd y Pwyllgor Pensiynau Amlder Amcan

– Blynyddol – Diweddariad cyffredinol ar yr ACS a'r mentrau sydd ar y gweill

Mynychwyr

PPC

▪ Cyfarfodydd y Pwyllgorau Cronfeydd Pensiwn Unigol

Waystone Management (UK) Limited

– Richard Thornton, Pennaeth Rheoli Perthnasau, Perchnogion Asedau

– James Zealander, Uwch Reolwr Perthnasau

– Heidi Robinson, Rheolwr Perthnasau

– Russell Investments

Ymgysylltu â Chadeiryddion y Bwrdd Pensiwn Amlder Amcan

– Lled-flynyddol – Diweddariad cyffredinol ar yr ACS a'r mentrau sydd ar y gweill

Mynychwyr

PPC

• Cadeiryddion Byrddau Pensiwn yr Awdurdodau Cyfansoddol

• Awdurdod Lletya

Waystone Management (UK) Limited

– Tîm Perthynas Waystone 

– Russell Investments

Diwrnodau Ymgysylltu â Rheolwyr  Amlder Amcan

– Blynyddol

Mynychwyr

PPC

▪ Yn agored i bawb sy'n gysylltiedig â PPC

Waystone Management (UK) Limited

– Tîm Cleient Waystone gan gynnwys y Tîm Gweithredol

– Northern Trust

– Russell Investments a Rheolwyr Buddsoddi eraill

– Ymgynghorwyr eraill yn ôl yr angen (e.e. bFinance/Hymans)



Diolch.
Tîm Perthynas

Enw:  James Zealander

Swyddogaeth:  Uwch Reolwr Perthnasau

Rhif:+44 (0)7522 348 474

E-bost: James.Zealander@waystone.com 

Heidi Robinson

Rheolwr Perthynas

+44 (0) 7843 804917

E-bost: Heidi.Robinson@waystone.com

Enw:  Richard Thornton

Swyddogaeth:  Pennaeth Rheoli Perthnasau - Perchnogion Asedau

Rhif: +44 (0) 7765 220277

E-bost: Richard.Thornton@waystone.com  

Cyswllt Gweithredol

Enw:  Karl Midl

Swyddogaeth:  Pen Swyddog y Wlad, y DU a Phrif Swyddog Gweithredol

Rhif: +44 (0)7951 266225

E-bost: karl.midl@waystone.com 
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